STATUT
STOWARZYSZENIA POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM
»OEZAM”

uchwalony przez zatozycieli w Grudzigdzu, dnia 10 kwietnia 2003 r.

(tekst jednolity ze zmianami z dnia 20 czerwca 2016 r.)

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym ,Sezam”, zwane dalej
Stowarzyszeniem, jest organizacjg spofteczng reprezentujgcg interesy o0sob
autystycznych, os6b z podobnymi zaburzeniami oraz ich rodzin.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Grudzigdz

§3

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz 104 z pézn.zm.) oraz na podstawie Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r O dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. Nr 96, poz. 873).

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
tych samych lub podobnych celach dziatania. O przystgpieniu Stowarzyszenia do
tych organizacji decyduje Walne Zebranie Cztonkdow.

4. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej wszystkich jego

cztonkdow. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢

pracownikow.

Caly dochdd Stowarzyszenia przeznaczany jest na realizacje celéw statutowych.

Stowarzyszenie ma prawo uzywal pieczeci zgodnych z obowigzujgcymi

przepisami.
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§4

1. Stowarzyszenie moze powotywacé jednostki terenowe — Oddzialy, obejmujgce
zasiegiem swojej dziatalnosci tereny wiejskie wojewoddztwa kujawsko -
pomorskiego

2. Terenowa jednostka organizacyjna Stowarzyszenia moze posiadaé osobowosé
prawng.



ROZDZIAL I

CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

2.

reprezentowanie interesow, artykutowanie potrzeb oséb autystycznych, oséb z
podobnymi zaburzeniami i ich rodzin,

poszukiwanie sposobdéw zintensyfikowanej terapii oséb autystycznych w
oparciu o wiedze teoretyczng i doswiadczenia osobiste,

organizowanie roznych form terapii i wspomagania rozwoju dziecka i
miodziezy z autyzmem,

prowadzenie poradnictwa dla rodzin os6b autystycznych,

informowanie spoteczenstwa o aktualnych problemach i osiggnieciach w
terapii oséb autystycznych,

stwarzanie partnerskich zwigzkéw rodzicow ze specjalistami zajmujgcymi sie
problematykg autyzmu,

pozyskiwanie funduszy na zabezpieczenie podstawowych potrzeb i
rehabilitacje dzieci i mtodziezy z autyzmem.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.

No o

10.

zorganizowanie i prowadzenie banku informacji dotyczgcych oséb
autystycznych z Grudzigdza i okolic,

organizowanie grup terapeutycznych, grup przedszkolnych i szkolnych oraz
warsztatow terapii zajeciowej dla oséb autystycznych,

wspotprace z organami wiadzy panstwowej, samorzgdowej, Kosciotem
Katolickim, innymi zwigzkami wyznaniowymi, organizacjami spotecznymi a
takze placéwkami i osobami fizycznymi,

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktoéw oraz wspotpracy z osobami,
osrodkami, instytucjami i stowarzyszeniami w Polsce i za granicg zajmujgcymi
sie problematykg autyzmu.

dziatalnos¢ popularyzatorskg na temat autyzmu,

tworzenie czytelni wydawnictw dotyczgcych autyzmu i zagadnien pokrewnych,
wspotdziatanie w organizowaniu rekreacji osob autystycznych i ich rodzin,
imprez okolicznosciowych, turnuséw rehabilitacyjnych i instruktazowych,
organizowanie i realizowanie szkolen i konferencji dla rodzicow, wolontariuszy
i specjalistow

prowadzenie wypozyczalni pomocy edukacyjnych i sprzetu rehabilitacyjnego.
organizowanie imprez charytatywnych — kulturalnych, rekreacyjnych,

sportowych



§7

Stowarzyszenie  prowadzi nieodptatng oraz czesciowo odpftatng dziatalno$¢
w ramach realizacji dziatan sfery pozytku publicznego.

1. Dziatalnos¢ nieodpfatna:

a)
b)

c)

PKD 94.99.Z - Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

PKD 86.90.E - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

PKD 88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 91.01.A - Dziatalnos¢ bibliotek

PKD 91.01.B - Dziatalnos¢ archiwéw

PKD 93.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

PKD 93.29.Z - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

2. Dziatalnos¢ odpfatna:

a)
b)

c)

PKD 94.99.Z - Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

PKD 86.90.E - Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

PKD 88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 91.01.A - Dziatalnos¢ bibliotek

PKD 91.01.B - Dziatalnos¢ archiwow

PKD 93.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

PKD 93.29.Z - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

ROZDZIAL 1l

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§8

1. Cztonkami stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.



§9
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. cztonkow zwyczajnych
2. cztonkow wspierajgcych
3. cztonkéw honorowych

§ 10

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢é kazda osoba fizyczna posiadajgca
obywatelstwo polskie, petnoletnia, majgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i nie pozbawiona praw publicznych, ktora zgtasza swg gotowosc¢ przystgpienia do
Stowarzyszenia i udziatu w realizacji jego celéw.

2. Przyjmowanie cztonkdbw zwyczajnych nalezy do kompetencji Zarzadu
Stowarzyszenia na podstawie ztozonej deklaracji.

§ 11

1. Czionkiem wspierajagcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktora
zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia prace Ilub okreslone swiadczenia
materialne.

2. Czlonek wspierajgcy- osoba prawna dziata za posrednictwem swojego
przedstawiciela.

3. Przyjmowanie czionkdéw wspierajgcych nalezy do kompetencji Zarzadu
Stowarzyszenia na podstawie ztozonej deklaracji.

§ 12

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
Stowarzyszenia, Ilub celéw, do ktdérych realizacji zostato powotane
Stowarzyszenie.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czionkow.

§13
Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1. czynnego i biernego wyboru witadz Stowarzyszenia,

2. zgtaszania wnioskéw w sprawach dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. korzystania ze wszystkich form pomocy dla oséb zainteresowanych
zagadnieniem autyzmu w szczegolnosci do uczestniczenia w szkoleniach
organizowanych przez Stowarzyszenie oraz do korzystania z wszelkich
informacji na temat autyzmu i zaburzen pokrewnych bedgcych w posiadaniu
Stowarzyszenia.



§ 14
Czionek zwyczajny ma obowigzek:

1. aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. przestrzegac postanowien statutu oraz uchwat Stowarzyszenia,
3. wptacac regularne skfadki cztonkowskie.

§ 15

1. Czlonkom honorowym i wspierajgcym przystugujg wszystkie uprawnienia
cztonkdw zwyczajnych z wyjatkiem prawa wyborczego.
2. Cztonkowie honorowi i wspierajgcy zwolnieni sg z ptacenia sktadek.

§ 16
1. Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:

a) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pismie do
Zarzadu,

b) skreslenia z listy cztonkdédw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z
optatg sktadek cztonkowskich przez okres 6 miesiecy, mimo upomnienia,

C) dziatania na szkode Stowarzyszenia

d) rozwigzania, likwidacji osoby prawnej — cztonka wspierajgcego,

e) Smierci cztonka.

2. Uchwate o ustaniu cztonkostwa podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§17
Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Cztonkdw,

2. Zarzad Stowarzyszenia,

3. Komisja rewizyjna.
§18

Funkcji we wladzach, wymienionych w §17 pkt. 2 i 3 nie mozna tgczyc.



& 19

Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia sg Oddziaty. Do powotania oddziatu
przez Zarzad stowarzyszenia wymagany jest wniosek co najmniej 15 osob de-
klarujgcych przystgpienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami
zwyczajnymi. Tworzgc oddziat Zarzad stowarzyszenia okresla jego siedzibe.

§ 20

=

Kadencja wszystkich wtadz trwa 4 lata a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu

jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

2. Uchwaty wiadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych cztonkdw,
o ile statut nie stanowi inaczej.

3. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego obrad.

4. Na wniosek 1/3 uprawnionych gtosowanie odbywa sie w sposob tajny.

§ 21

W przypadku ustepowania, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji sktad osobowy tych witadz jest uzupetniany sposréd wybranych
kandydatow wg Kkolejnosci uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych w ten
spos6b cztonkdw nie moze przekroczy¢ 2 osob.

§ 22

=

Walne Zebranie Czionkdw jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu biorg udziat:

N

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajgcy, honorowi, zaproszeni goscie.

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej
14 dni przed terminem.

§23

1. Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad raz na rok.

2. W razie potrzeby mozna zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad z witasnej inicjatywy, na wniosek
Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 1/3 ogotu cztonkéw zwyczajnych.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytgcznie w sprawach, dla ktorych
rozstrzygniecia zostato zwotane.



§ 24

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

=

ustalanie gtownych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

wybor cztonkow Zarzadu, Prezesa i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwat w sprawach, ktére ze wzgledu na szczegdlng ich wage
nie moga by¢ podejmowane wytgcznie przez Zarzad,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego.
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§ 25

Zarzad sktada sie z 5 cztonkow.
Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera sposréd siebie: Wiceprezesa,
Sekretarza, Skarbnika.

3. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes lub z jego upowaznienia Wiceprezes.

§ 26

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia, oraz zarzgdzanie jego majgtkiem,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
zwotywanie Walnych Zebran,

sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu,

podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania.
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§ 27

Komisja Rewizyjna skfadajgca sie z trzech czionkdéw jest organem kontrolnym
Stowarzyszenia.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera sposrod siebie Przewodniczgcego,
ktory kieruje pracami Komisiji.

§ 28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy

a) kontrola dziatalnosci merytorycznej i finansowej Zarzagdu Stowarzyszenia,

b) przedstawianie Walnemu Zebraniu wnioskow z kontroli Zarzgdu
Stowarzyszenia,

c) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu,

d) udzielanie Zarzgdowi absolutorium,



e) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien

2. Komisja zbiera sie nie rzadziej niz jeden raz w roku.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawac¢ w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia z cztonkami Zarzgdu.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysine;.

5. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg otrzymywac zwrotu uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi
podmiotami prawnymi.

ROZDZIAL V

Jednostki terenowe Stowarzyszenia - Oddzialy i ich wiadze

§ 29

1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajgcych ze statutu Zarzad stowarzyszenia
powotuje oddziaty, wg zasad okreslonychw §4i § 19

2. Rozwigzanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzgdu stowarzyszenia w
przypadku:

a) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu
liczebnego cztonkdéw ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okres
dtuzszy niz jeden rok,

b) ztozenia przez Walne Zebranie Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

§ 30
Witadzami Oddziatu sa:
1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
2. Zarzad Oddziatu,
3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§ 31

Funkcji we wladzach, wymienionych w §30 pkt. 2 i 3 nie mozna tgczyc.
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§ 32

. Kadencja wszystkich wiadz trwa 4 lata a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu
jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Uchwaty wiadz Oddziatu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych cztonkéw,
o ile statut nie stanowi inaczej.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego obrad.

Na wniosek 1/3 uprawnionych gtosowanie odbywa sie w sposob tajny.

§ 33

W przypadku ustepowania, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Oddziatu w trakcie
kadencji sktad osobowy tych witadz jest uzupetniany sposréd wybranych kandydatow
wg kolejnosci uzyskanych gtoséw. Liczba dokooptowanych w ten sposéb cztonkow
nie moze przekroczy¢ 1 osoby.

N -

§ 34

. Walne Zebranie Cztonkoéw Oddziatu jest najwyzszg wiadzg Oddziatu.
. W Walnym Zebraniu Oddziatu biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Oddziatu ,
b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajgcy, zaproszeni goscie.

O miejscu, terminie i porzgdku obrad Zarzgd Oddziatu powiadamia cztonkdéw co
najmniej 14 dni przed terminem.

§ 35

Walne Zebranie Oddziatu jest zwolywane przez Zarzgd Oddziatu raz na rok.

W razie potrzeby mozna zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotuje Zarzgd Oddziatu z wiasnej
inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 1/3 ogétu
cztonkdéw zwyczajnych.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu obraduje wytgcznie w sprawach, dla
ktérych rozstrzygniecia zostato zwotane.

§ 36

Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

ustalanie gtéwnych kierunkow dziatania Oddziatu,

wybor cztonkdéw Zarzgdu, Prezesa i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
rozpatrywanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
podejmowanie uchwat w sprawach, ktére ze wzgledu na szczegdlng ich wage
nie moga by¢ podejmowane wytgcznie przez Zarzad Oddziatu,

whnioskowanie do Zarzgdu Stowarzyszenia o rozwigzanie Oddziatu
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§ 37

Zarzad Oddziatu sktada sie z 5 cztonkow.

Na pierwszym posiedzeniu Zarzgd Oddzialu wybiera sposréod siebie:
Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu Oddziatu zwotuje Prezes.

§ 38

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

=

kierowanie dziatalnoscig Oddziatu, oraz zarzgdzanie jego majgtkiem,
reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
zwotywanie Walnych Zebran Oddziatu,

sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Oddziatu,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Oddziatu.

podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich

zgtaszanie informacji o zmianie wtadz Oddziatu do Zarzgdu Stowarzyszenia

NoahswNE

§ 39

Komisja Rewizyjna Oddziatu skfadajgca sie z dwoch czionkéw jest organem
kontrolnym Oddziatu

Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera sposrod siebie Przewodniczgcego,
ktory kieruje pracami Komisiji.

§ 40
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy

a) kontrola dziatalnosci merytorycznej i finansowej Zarzadu Oddziatu,

b) przedstawianie Walnemu Zebraniu wnioskéw z kontroli Zarzgdu Oddziatu,
c) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Oddziatu,

d) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien

Komisja zbiera sie nie rzadziej niz jeden raz w roku.

Czionkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg pozostawa¢ w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia z cztonkami
Zarzgdu Oddziatu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg by¢ skazani prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg otrzymywac zwrotu
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci wyzszej niz okreslone w
art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych
niektorymi podmiotami prawnymi.
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§ 41

Zarzad Stowarzyszenia ma prawo nie wyrazi¢ zgody na przeprowadzenie przez
Oddziat dziatan niezgodnych z celami statutowymi Stowarzyszenia, lub takich,
ktore zdaniem Zarzgdu Stowarzyszenia mogg zaszkodzi¢ wizerunkowi
Stowarzyszenia

Uchwate o rozwigzaniu Oddziatu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Oddziatu wiekszoscig 2/3 gtoséw

ROZDZIAL VI

MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 42

Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 43

1. Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie,

b) dotacje,

c) darowizny, zapisy i spadki,

d) wptywy z dziatalnosci statutowej,
e) dochody z ofiarnosci publicznej,
f) oprocentowanie lokat

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie jako
dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Nadwyzka
przychodow nad kosztami przeznaczana jest na dziatalnos¢ pozytku publicznego
Stowarzyszenie moze nieodptatnie otrzymywaé na wiasnosé lub do uzywania
nieruchomosci oraz inne prawa majgtkowe. W celu zachowania przejrzystosci
dziatania Stowarzyszenia oraz uniemozliwienia wyprowadzania majgtku poza
Stowarzyszenie zakazuje sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkdw, cztonkéw Zarzgdu, cztonkéw Komisji Rewizyjnej lub
pracownikow oraz os6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg



zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi”;

b) przekazywania majagtku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkow, cztonkow
Zarzadu, cztonkow Komisji Rewizyjnej lub pracownikow oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw, czionkow
Zarzadu, cztonkow Komisji Rewizyjnej lub pracownikow oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,

d) zakupu na szczegodlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w
ktorych uczestniczg czionkowie Stowarzyszenia, czlonkowie Zarzadu,
cztonkowie Komisji Rewizyjnej lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

5. Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§ 44
1. Oswiadczenia w imieniu Stowarzyszenia sktadajg jednoosobowo Prezes lub
Wiceprezes.
2. Do waznosci zaciggnietych zobowigzan majgtkowych wymagane sg podpisy

dwoch cztonkéw Zarzgdu dziatajgcych tgcznie sposrod Prezesa, Wiceprezesa,
Skarbnika

ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 45

Uchwate w sprawie zmian Statutu Stowarzyszenia a takze w sprawie rozwigzania
Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtosow.

§ 46

W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia o przeznaczeniu jego majgtku decyduje
Walne Zebranie.

§ 47

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie stosownego
postanowienia Sgdu Rejestrowego.



